Vanaf 19 april gaat Sanne beginnen
bij 't Koetshuisje!

Voor alle vragen en/of opmerkingen is Sanne jullie
aanspreekpunt. Haar mailadres is
sanne.beukerehetkoetshuisje.nl

Voor alle vragen en/of opmerkingen is
Sanne jullie aanspreekpunt.
Het mailadres van Lisanne is vanaf 1 april
komen te vervallen.

Sanne, wij wensen jou alle plezier toe!




Wij feliciteren de medewerkers met het behalen
van hun EBHO herhaling en BHV!
We hopen dat dit de slechts geinvesteerde cursus is
en zijn enorm blij dat iedereen van de nieuwe
ontwikkelingen weer op de hoogte is.

Lieve allemaal,

Zoals jullie allemaal weten ben ik afgelopen
oktober gestart met een nieuwe uitdaging binnen
de organisatie als pedagogisch coach.
lk heb deze uitdaging een aantal maanden fijn
weten te combineren met mijn functie als assistent
leidinggevende van 't Koetshuisje.

Maar vanaf april zal ik mij volledig gaan storten op
mijn nieuwe functie als pedagogisch coach en zal
ik niet meer aanwezig zijn als assistent
leidinggevende of pedagogisch medewerker.
Vier jaar lang heb ik met ontzettend veel
enthousiasme op de groep mogen werken met een
fantastisch team en kunnen genieten van jullie
heerlijke kinderen.

Die onbevangenheid, het experimenteren en
ontdekken, de humor en vooral het heerlijk
knuffelen en kletsen met jullie kinderen geeft mij
energie en ga ik ontzettend missen.

“Kinderen zijn onze spiegel. Kijk en luister en leer
van ze.”

lk draag met heel veel enthousiasme mijn stokje
over aan Sanne, die in april zal gaan starten als

locatiemanager.

Liefs, Lisanne
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Onaangekondigd komt minimaal één keer per jaar de GGD
langs voor de jaarlijkse controle. We hebben het over de
GGD die namens de gemeente toezicht houdt op de
kinderdagverblijven binnen haar gemeentegrenzen.
Belangrijkste thema waar zij kritisch naar kijken is of wij als
houder van een kindercentrum verantwoorde kinderopvang
aanbieden, waaronder wettelijk wordt verstaan:

"het in een veilige en gezonde omgeving bieden van
emotionele veiligheid aan kinderen, het bevorderen van de
persoonlijke en sociale competentie van kinderen en de
socialisatie van kinderen door overdracht van algemeen
aanvaarde waarden en normen.”

Hieronder een aantal zinnen uit de rapportage die wij

recentelijk van de GGD hebben mogen ontvangen:

'Op een sensitieve en responsieve manier met kinderen
omgegaan. Respect voor de autonomie van kinderen wordt
getoond. En grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen. Zodat kinderen zich

emotioneel veilig en geborgen kunnen voelen.
Kinderen worden spelenderwijs uitgedaagd in de
ontwikkeling van: motorische vaardigheden; cognitieve
vaardigheden; taalvaardigheden; creatieve vaardigheden.
Dit gebeurt zodanig dat kinderen in staat worden gesteld
steeds zelfstandiger te functioneren in
een veranderende omgeving.’

Mooie woorden en een extra stimulans om door te gaan
met het aanbieden van hoogwaardige kinderopvang op
kleinschalige basis. Het rapport is te lezen op onze websites
onder het kopje 'beleid’,
onderaan bij in het kopje 'documenten’.

Veel lees plezier!







Rianne heeft besloten om op zoek te gaan naar
een nieuwe uitdaging. Wij danken haar voor haar
inzet van de afgelopen jaren en wensen haar veel

geluk en succes in de toekomst!



